
CURS PER APLICAR LA 
PERSPECTIVA DE GÈNERE EN 
LES POLÍTIQUES DE TREBALL 
I PROMOCIÓ ECONÒMICA

CURS VIRTUAL DE 15 HORES 
6 setmanes – 2,5 hores de dedicació setmanal

Curs adreçat a personal tècnic i polític 
de l’àmbit de treball i promoció 
econòmica.

OBJECTIUS
 Entendre les diferències i desigualtats de

gènere existents en el mercat de treball.
 Analitzar com es possible reduir les 

desigualtats de gènere a través de les 
polítiques locals de treball i promoció 
econòmica.

 Analitzar experiències positives.

TEMARI
Tema 1. Diferències i desigualtats de 
gènere: treball productiu i reproductiu.
Tema 2. Polítiques locals de promoció 
econòmica i la igualtat de gènere: 
dificultats, reptes i bones pràctiques.

En aquest curs 
analitzarem la relació 
que existeix entre el 
treball productiu i 
reproductiu i el seu 
impacte en les polítiques 
de promoció econòmica. 

Veurem com des de 
l’àmbit local no es poden 
realitzar polítiques de 
gènere neutre, el que 
implica la necessitat 
d’analitzar l’impacte de 
gènere de les decisions 
preses en àmbit 
econòmic i de treball. 

Analitzarem diferents 
exemples per analitzar 
punts positius i negatius 
de les experiències.

El curs s’oferirà en el 
nostre campus virtual, 
que permet un seguiment
individualitzat de la 
formació i un 
aprenentatge 
col·laboratiu a través de 
l’experimentació.
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